
 

 
 
 
 
 
 

 

Recrutement au poste d’entraîneur-chef 
Badminton Lachine 

 
Badminton Lachine est à la recherche d’un entraineur.e certifié.e, afin d’occuper le poste d’entraineur-chef du club.  
 
Le poste de façon générale consiste à développer des programmes d'entrainement, d’enseigner à des juniors et 
des adultes de tous les niveaux et superviser une équipe d’entraineurs. En accord avec le directeur général, 
l'entraîneur-chef en collaboration avec les autres entraineurs, offriront des leçons privées et de groupe. Il 
participera à l’organisation des tournois de badminton et autres activités tels que la recherche de partenaires pour 
le bon développement du club.                                                  
  
 
Relevant du directeur général, l’entraîneur-chef assume notamment les responsabilités suivantes : 
 

• Participer au recrutement des entraineurs des différents niveaux de débutant jusqu’à élite; 
• Planifier, coordonner et diriger les camps de pré-sélection et de sélection des différents niveaux d’entrainement;  
• Participer à la sélection des athlètes qui composeront les différents groupes d’entrainement du club; 
• Planifier et coordonner le programme de compétitions des différents niveaux (débutant à élite); 
• Réaliser l’ensemble des activités dans le respect du budget autorisé; 
• Assurer l’encadrement, au plan sportif, des athlètes lors des compétitions préparatoires et pendant la saison;  
• Déterminer en collaboration avec les entraineurs du club, la constitution des listes des athlètes qui participent aux 

différents tournois, allant des niveaux régionaux, provincial et national. Également il s’implique dans la 
constitution des équipes en double pour tous les niveaux.  

• Effectuer toutes autres tâches connexes tels que cité en préambule; 
 
Critères d’admissibilité et compétences recherchées : 
• Posséder, une certification complète de niveau 2 ou supérieure en badminton OU quelques années 

d’expériences; 
• Leadership et excelle en relation inter personnelle; 
• Maîtrise de la langue française et capacité à communiquer en anglais; 
• Compétence à diriger une équipe et une bonne ouverture d’esprit; 
• Capacité de structurer et d’organiser son travail et excellent sens d’initiative. 

 
Lieu d’entraînement : Collège Sainte-Anne 2901 Boulevard Saint-Joseph, 50 12e Avenue, Lachine, QC H8S 
3H6 

 
Rémunération : Discutable au jour de l’embauche selon l’expérience de la personne. 
 
Heures de Travail : 35 Heures par semaine (Flexible selon les fins de semaine de tournois). 
 
Les personnes intéressées sont invitées à soumettre une lettre de motivation ainsi que leur curriculum 
vitae au plus tard le 10 Août 2023 à jeansamuel@badmintonlachine.com 
 
Pour toute question relative à ce poste, n’hésitez pas à communiquer avec Jean-Samuel Lampron, directeur 

général par courriel à jeansamuel@badmintonlachine.com. Si vous voulez en discuter par téléphone, envoyez 

votre numéro de téléphone par courriel et on vous rappellera.  
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